Projektas

PATVIRTINTA

Visuotinio nariy susirinkimo
2019 m. balandzio .............. d.

AUDIOVIZUALINIU KURINIU AUTORIU TEISIU ASOCIACIJOS ;AVAKA2

SOCIALINEM.SV-KULTURINEMS REIKMEMS
ATSKAITYTU LESU KAUPIMO IR PASKIRSTYMO
TVARKA

l. Bendrosios nuostatos

Socialinéms-kultiirinéms reikméms atskaityty 1ésy kaupimo ir paskirstymo tvarka (toliau — Tvarka)
reglamentuoja Audiovizualiniy kiiriniy autoriy teisiy asociacijos AVAKA (toliau — AVAKA)
socialinéms-kultirinéms reikméms atskaityty 1€8y (toliau — LéSy) kaupima, naudojima, paraisky
teikimo, svarstymo ir 1éSy skirstymo tvarka, projekty vertinimo kriterijus, 1€Sy skyrimo ir
atsiskaitymo uz panaudotas 1éSas tvarka.

Tvarka tvirtina AVAKA Visuotinis nariy susirinkimas.

Tvarka viesai skelbiama AVAKA internetingje svetainéje.

1. LésSy Saltiniai
Atskaitymai nuo Lietuvos audiovizualiniy kiiriniy autoriams ir prodiuseriams surinkty autoriniy
atlyginimy, surinkty uz jy kiriniy panaudojima Lietuvoje, ir nuo Audievizualiniykiriniy-autoriy

teisig—asoetacijos—AVAKA {tehat——AVAKA)-iSmokamy uzsienio audiovizualiniy kiriniy
autoriams ir prodiuseriams surinkty autoriniy atlyginimy, jeigu AVAKA pasirasytose atstovavimo

sutartyse su uzsienio Saliy audiovizualiniy kiiriniy autoriy bendrijomis néra numatyta kitaip.

Atskaitymai nuo uzsienio audiovizualiniy kiiriniy autoriams ir prodiuseriams iSmokamo autorinio
atlyginimo atlickami pagal AVAKA pasiraSyty atstovavimo sutaréiy su uzsienio Saliy
audiovizualiniy kiiriniy autoriy bendrijomis salygas.

Atskaitymai nuo Lietuvos audiovizualiniy kiiriniy autoriams ir prodiuseriams iSmokamy autoriniy
atlyginimy atlieckami vadovaujantis AVAKA Visuotiniame nariy susirinkime priimtais
sprendimais.

I11.  LéSy naudojimas_ir remiamu projektu pobudis

LéSos naudojamos *

7.1.

audiovizualinio sektoriaus stiprinimui ir kiirybiSkumo skatinimui:pavyzdziui rengiant
renginius, konkursus, festivalius, profesinés meistrystés dirbtuves, konferencijas ar kitus
panasius renginius, kuriuose naudojami audiovizualiniy auteriy-kuriniy autoriy kiriniaitat , ir
kltus renq inius ar pro |ektus kurluose stmrlnamos TVir kmo kurelu, profesinés kompetencijos.




7.2. LéSos gali buti skiriamos Tarybos patvirtintai Socialinei programai. Tokiy 1éSy skyrimo
tvarka reglamentuoja Priedas Nr. 1. ,,AVAKA Socialinio fondo aprasas*.

8. LéSos negali biti naudojamos kino gamybai bei sklaidai.
9. Lésoms administruoti gali biiti naudojama ne daugiau kaip 5 (penki) procentai visos 1€Sy sumos
per metus.

IV.  ParaiSkuy teikimo, svarstymo ir 1éSy skirstymo tvarka

10. Projektams remti teikiamos AVAKA Administracijos patvirtintos formos paraiskos (toliau —
Paraiskos). ParaiSkas svarsto ir 1€Sas skirsto Taryba. Tarybai priémus sprendimg remti projektus,
su projekty vykdytojais sudaromos finansavimo/paramos sutartys.

11. Projektams skiriama pilna arba daliné parama atsizvelgus j projekto pobiid;j ir svarba.
12. Taryba skelbia ne maZziau kaip du konkursus einamyjy mety projektams, kurie bus remiami autoriy

kulttrinéms-socialinéms reikméms atskaitytomis 1éSomis, atrinkti. Paraisky priémimo terminas yra
iki kovo 31 d. ir iki rugséjo 30 d.

13— Paraiska gali teikti juridiniai asmenys, turintys paramos gavéjo statusa.vises—audiovizualiniy
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14-13. Informacija apie Paraisky priémima skelbiama AVAKA interneto svetaingje (Www.avaka.lt).

15:14. Pateikiamas vienas kompiuteriu uZpildytas ir pasiraSytas bei antspaudu patvirtintas ParaiSkos
egzempliorius.

16:15. Paraiska siunciama elektroniniu pastu: info@avaka.lt, nurodant “Paraiska Socialiniam —
kulttriniam fondui”.

17.16. ParaiSka apsvarstoma per sekantj tarybos poseédj, bet ne veliau nei per 30 (trisdeSimt) kalendoriniy
dieny nuo paraiSky priémimo terminy pabaigos.

18.17. Tarybos narys privalo nusiSalinti nuo dalyvavimo svarstant paraiskas ir skirstant 1éSas, kai yra
galimas Tarybos nario privaciy ir viesyjy interesy konfliktas.

19:18. Tarybos narys Projekty svarstymo metu privalo uZtikrinti informacijos konfidencialumg ir jos
vieSai neskelbti bei neplatinti iki Taryba nepriims galutinio sprendimo dé¢l Projekty finansavimo
skyrimo.

20-19. Paraiska neteikiama svarstyti Tarybai, jeigu:
20-119.1. paraiSka uzpildyta neteisingai;
20-2:19.2. pateikti galimai neteisingi duomenys apie projekta ir/ar jo vykdytoja;
20-3:19.3. projekto vykdytojas neatsiskaité uz ankstesniais metais jam skirtas léSas.


http://www.avaka.lt)/
mailto:info@avaka.lt

21.20. Atskaitytas léSas tvarko, jas apskaito AVAKA direktoriaus jpareigotas darbuotojas ir/ar
finansininkas. Direktorius yra atsakingas uz Tarybos nutarimy d¢l 1éSy kaupimo ir panaudojimo
igyvendinima.

22.21. Projekty ParaiS8kos saugomos deSimt mety nuo jy gavimo AVAKA dienos. AVAKA Tarybos
posédziy protokolai saugomi pagal atitinkamy teisés akty nustatytus reikalavimus.

23:22. LéSy panaudojimg kontroliuoja Taryba.

V. Projekty vertinimo Kriterijai

24-23. Pateiktos ir suregistruotos ParaiSkos perduodamos Tarybai vertinti ir priimti sprendimus dél
Projekty rémimo.

25.24. Projektai vertinami atsizvelgiant j $iuos kriterijus:

25-3.24.1. projekto atitikimas pasirinktai projekty rémimo krypciai;

25:2:24.2. projekto aktualumas, novatoriskumas;

25-3:24.3. projekto menin¢ ir i§liekamoji verte;

25:4.24.4. projekto siekiamy rezultaty efektyvumas — kokiai visuomenés daliai

projektas turés poveikj;
24.5. projekto i8laidy samatos pagristumas ir tikslumas.
24.6. Pasiekiamos auditorijos dydis;

25524 7. itaka audiovizualiniam sektoriui.

VI.  LéSy skyrimo ir atskaitymo uZ panaudotas léSas tvarka

26-25. Sprendimus remti projektus priima Taryba. Visas patvirtinty remiamy Projekty sarasas
pateikiamas AVAKA metinéje skaidrumo ataskaitoje, kuri yra skelbiama AVAKA internetinéje
svetainéje www.avaka.lt.

24-26. Informacija apie atskiry projekty vertinimus neteikiama.

28-27. Tarybai priémus sprendimg remti Projekta, skirtai léSy sumai tarp AVAKA ir Projekto vykdytojo
sudaroma Projekto finansavimo/paramos sutartis, kurios neatsiejama dalis yra Projekto islaidy
samata.

29:28. Projekto vykdytojas yra atsakingas uZz tai, kad skirtos léSos bity panaudotos tik pagal
finansavimo/paramos sutartyje ir sutarties sgmatoje nurodytg paskirtj.

30-29. Projekto administravimo iSlaidos — Projekto tikslams pasiekti biitinos Projekto vadovo ir
darbuotojy darbo uzmokescio, biuro nuomos, komunaliniy ir rySiy paslaugy, kanceliariniy prekiy
iSlaidos. Administravimo iSlaidy dydis Projekto finansavimo/paramos sutarties sagmatoje negali
virSyti 15 procenty skirty 1€sy.

3+.30. Nenumatytos i8laidos — Projekto tikslams pasiekti buitinos, kituose sutarties sgmatos straipsniuose
nenurodytos iSlaidos, kuriy dydis samatoje negali virSyti 5 procenty skirty 1&sy.

32:31. Skirtomis léSomis perkant prekes, paslaugas ir darbus turi buti laikomasi tiekéjy lygiateisiSkumo,
skaidrumo ir neSaliSkumo principy.
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33-32. Projekto vykdytojas neturi teisés perleisti savo finansiniy jsipareigojimy, kylanciy i§ Projekto
finansavimo/paramos sutarties, tretiesiems asmenims.

34-33. LéSos neskiriamos baudoms, delspinigiams, finansinéms nuobaudoms, bylinéjimosi iSlaidoms ar
skoly padengimo islaidoms.

35:34. Projekto vykdytojas privalo pateikti ataskaitg jeigu taip numato sudarytos finansavimo/paramos
sutarties salygos.

36:35. AVAKA pareikalavus Projekto vykdytojas privalo pateikti visus iSlaidas pateisinanciy ir
apmokéjima patvirtinanc¢iy dokumenty kopijas, patvirtintas Projekto vykdytojo parasu.

37.36. AVAKA nustacius, kad Projekto vykdytojas netinkamai panaudojo skirtas 1éSas, Projekto
vykdytojas privalo jas grazinti AVAKA nustatyta tvarka. Jeigu Projekto vykdytojas per AVAKA
nustatyta terming negrazina neteisétai panaudoty 1ésy, jos iSieSkomos teisés akty nustatyta tvarka.
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Priedas Nr. 1
AVAKA SOCIALINIO FONDO APRASAS

BENDROSIOS NUOSTATOS

Audiovizualiniy kiriniy autoriy teisiy asociacijos AVAKA (toliau — AVAKA) Socialinio fondo
aprasas (toliau — Aprasas) reglamentuoja AVAKA tiksliniy léSy skyrimg j Socialinj Fonda, jo taikymo
tvarka,-narig-rémime-tvarks; paramos nariams skyrimo tvarkg.

Sj Aprasa tvirtina AVAKA Visuotiniame nariy susirinkime.

Aprasas viesai skelbiamas AVAKA internetinéje svetainéje www.avaka.lt

LESU SALTINIS

Socialinio fondo 1éSos yra tikslingai skiriamos i§ AVAKA Socialinio — kultiirinio fondo 1ésy.
Tikslinés 1éSos Socialinio fondo metiniams tikslams jgyvendinti, yra skiriamos AVAKA Tarybos
sprendimu kiekvieny mety pirmajame Tarybos posédyje.

LESU NAUDOJIMAS

Socialinio fondo 1éSos yra skiriamos iSskirtinai tik AVAKA nariy socialiniams poreikiams tenkinti. I§
Socialinio fondo gali buti skirtos vienkartinés iSmokos:
a. Nario mirties atveju jo artimiesiems;
b. Nariui, jvykus nelaimingam atsitikimui, kurio pasekoje Narys laikinai netenka darbingumo;
c. Nariui, susirgus kritine liga;
e-d.Kitais atvejais, kai Taryba priima sprendimg skirti tiksling iSmoka.-

PRASYMU TEIKIMAS IR VERTINIMAS

Atsitikus 6 p. numatytam jvykiui, Narys (ar Nario artimieji) turi pateikti AVAKA Administracijai (el.
pastu: info@avaka.lt) laisvos formos argumentuota prasyma bei jvykj pagrindziancius dokumentus.
Gautus praSymus Administracija teikia AVAKA Tarybai svarstyti artimiausiame AVAKA Tarybos
posédyje.
AVAKA Tarybos narys privalo nusiSalinti nuo paramos skyrimo klausimo svarstymo, kai yra galima
Tarybos nario privaciy ir/ar vieSyjy interesy konfliktas.
AVAKA Tarybos nariai privalo uztikrinti gautos informacijos konfidencialumg ir gautos
informacijos vieSai neskelbti ir neplatinti.
AVAKA Taryba gali atsisakyti skirti vienkarting iSmoka, jei:

a. Yra pagristy abejoniy dél praSyme pateikty faktiniy aplinkybiy;

b. Neéra pateikiami jvykj pagrindziantys dokumentai;

c. Yrakity objektyviy aplinkybiy, kurios Tarybos sprendimu yra reik§mingos skiriant vienkartine

1Smoka.

Priémus neigiamg sprendimg skirti vienkarting iSmoka, AVAKA Taryba neturi pareigos paskelbti
sprendimo motyvus.
AVAKA Taryba pirmame kalendoriniy mety posédyje gali patvirtinti vienkartiniy iSmoky dydzius
kiekvienam 6 p. numatytam jvykiui, atsizvelgiant j esamas 1éSas Socialiniame fonde.
AVAKA Tarybai skyrus vienkarting iSmoka, AVAKA administracija sudaro paramos sutartj su
prasymo teikéju ir nedelsiant iSmoka paskirta vienkarting iSmoka.
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