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AUDIOVIZUALINIU KURINIU AUTORIU TEISIU ASOCIACLJOS ,,AVAKA”

] VALDYMO ORGANUS PASKIRTU AR ISRINKTU ASMENU
INTERESU DEKLARAVIMO TVARKOS
APRASAS

I valdymo organus paskirsty ar iSrinkty asmeny interesy deklaravimo tvarkos apraSas (toliau —
Aprasas) yra taikomas visiems Audiovizualiniy kiiriniy autoriy teisiy asociacijos AVAKA (toliau —
AVAKA) skiriamiems ar remaniems valdymo organy (kolegialiy ir vienasmeniy) nariams ir
prieziliros organy nariams.

Apraso tikslas — uztikrinti, jog AVAKA paskirti ir renkami valdymo organy nariai veikty nesaliskai,
saziningai ir tinkamai vykdyty pavestas funkcijas, siekiant uztikrinti visy AVAKA nariy interesus.

Aprasas parengtas vadovaujantis LR Autoriy teisiy ir gretutiniy teisiy jstatymo (toliau — ATGT])
nuostatomis, nustatant reikalavimus, kurie leisty iSvengti AVAKA valdymo organy ir kolektyviai
administruojamy teisiy turétojy interesy konflikty, valdyti, stebéti ir atskleisti esamus ar galimus
interesy konfliktus, siekiant iSvengti jy neigiamo poveikio AVAKA atstovaujamy teisiy turétojy
kolektyviniams interesams.

Atsiradus interesy konfliktui, paskirtas ar iSrinktas valdymo organo ar prieziliros organo narys,
privalo nedelsiant rastu apie tai informuoti AVAKA administracijg ir valdymo, prieziiiros organo
narius. Vienasmenis valdymo organas (direktorius) apie atsiradusius interesy konfliktus privalo
nedelsiant rastu informuoti kolegialaus valdymo organo narius.

Remiantis ATGT] ir ApraSo nuostatomis iSrinkti ir/ar paskirti valdymo bei prieziiiros organy nariai,
turi pateikti eiliniam visuotiniam nariy susirinkimui (toliau — VNS) meting individualig interesy
deklaracijg (toliau — Deklaracija).

Metingje individualioje interesy deklaracijoje valdymo ir prieziiiros organy nariai turi pateikti:

a. Asmeniniy interesy ir kolektyviai administruojamy teisiy turétojy interesy faktinius arba
galimus konfliktus;

b. Praéjusiais finansiniais metais i§ AVAKA gautg atlyginima, Kitas pinigines ar nepinigines
iSmokas;

C. Pra¢jusiais finansiniais metais i§ AVAKA jiems, kaip teisiy turétojams, iSmokétas
kolektyvinio administravimo pajamas;

d. Faktinius arba galimus asmeniniy interesy ir AVAKA interesy arba jsipareigojimy AVAKA
ir jsipareigojimy Kitam juridiniam ar fiziniam asmeniui konfliktus.

Jei | valdymo ar prieziliros organg yra iSrinktas ar paskirtas AVAKA nario — juridinio asmens —
atstovas, jis privalo pildyti ir teikti Deklaracijg pagal ApraSo 6 p., atstovaujamo juridinio asmens
vardu.

Deklaracijos forma parengia ir, AVAKA Tarybos sprendimu, pateikia visiems 1 p. iSvardintiems
organy nariams, AVAKA administracija ne véliau, kaip iki 2017 m. gruodzio 31 d.
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AVAKA vienasmenis valdymo organas (direktorius) privalo pateikti Deklaracija, jei per praéjusius
finansinius metus AVAKA jam ar su juo susijusiems asmenims (Seimos nariams, artimiems
giminai¢iams) iSmok¢jo kolektyviai administruojamg atlyginima kaip teisiy turétojui.

Deklaracijg uzpildo ir pateikia AVAKA administracijai kiekvienas deklaruojantis asmuo asmeniskai.
Deklaracijg priimantis asmuo privalo nurodyti priimtos deklaracijos deSiniajame virSutiniame
kampe:

a. Deklaracijos priémimo datg;
b. Deklaracijg priémusio asmens vardg, pavarde;

c. Deklaracijg priémusio asmens parasa.

Visiems VNS nariams yra sudaroma galimybé susipazinti su pateiktomis Deklaracijomis VNS metu.
Véliau pateiktos Deklaracijos yra saugomos AVAKA patalpose LR jstatymy nustatyta tvarka.

AVAKA valdymo ar priezitiros organy nariai privalo nusiSalinti nuo dalyvavimo rengiant, svarstant
ar priimant sprendimus, kurie sukelia ar gali sukelti interesy konflikta.

Kolegialus valdymo organas, gaves informacijg dél iskilusio interesy konflikto, privalo nedelsiant
priimti sprendimg d¢l pateiktos informacijos.

Paaiskéjus aplinkybéms apie valdymo ar priezitiros organo nario iSkilusj interesy konflikta, apie kurj

valdymo ar priezitiros organo narys kity nariy neinformavo §io Apraso 4 p. nustatyta tvarka,
valdymo ar priezitiros organas turi teis¢ priimti sprendima nusalinti narj nuo konkretaus sprendimo
rengimo, svarstymo ar priémimo.

Valdymo ar prieziiiros organo nariui, pazeidus $io ApraSo nuostatas ar netinkamai vykdant prisiimtas
pareigas pagal §j Aprasa, gali buti sprendziama dél tokio nario atSaukimo i$ renkamy ar paskirty
valdymo organo ar prieziiiros organo nario pareigy.




